Na osnovu ¢lana 35. stav 9. Statuta JP"ONSA” d.o.o. Sarajevo i Odluke broj 116/19 od 13.08.
2019. godine, direktor JP “ONSA” d.o.0. Sarajevo, raspisuje

KONKURS
za prijem radnika u radni odnos na odredeno vrijeme

Koordinator za programske sadrZaje u sportskoj dvorani Novo Sarajevo, radno vrijeme 40
sati sedmicno - 1 izvrsilac na period od 12 (dvanaest) mjeseci.

Posebni uslovi: MenadZment u sportu: VSS-VII stepen stru¢ne spreme ili drugi ciklus
visokog obrazovanja sa minimum 240 ECTS bodova, 1 godina radnog iskustva u struci,
poZeljno poznavanje i upravljanje na softveru SIUS (sistem 7).

Opis poslova:

Ucestvuje u realizaciji svih projekata koji se sprovode u JP “ONSA”, obilazi Skole, udruzenja
i druge subjekte i koordinira njihovo uée$ée u projektima, konstantno prati realizaciju
projekata od njihovog potetka do kraja, satinjava IzvjeStaj o realiziranim aktivnostima na
mjesenom nivou, safinjava zavr$ni Izvjeitaj sa kompletnom dokumentacijom o
realizovanim projektima i 3alje ih u nadleZne slu¥be Opéine Novo Sarajevo, udestvuje u
izradi plana programskih sadrfaja dvorane, kuglane, streljane i pomocénog terena,
osigurava nesmetano, sigurno i kvalitetno funkcionisanje svih kapaciteta dvorane i
pomocnog terena, ufestvuje u kreiranju ponude i sadrZaja-usluga dvorane, kuglane,
streljane i pomoc¢nog terena, organizuje i koordinira aktivnosti i manifestacije u dvorani,
kuglane, streljane i pomoé¢nog terena, predlaze raspored i termine odrZavanja programa,
takmiCenja, manifestacija i rekreativnih aktivnosti u dvorani i na pomoénom terenu,
saraduje sa ostalim uposlenicima preduzeéa, obezbjeduje potrebne uslove za odriavanje
takmicenja, manifestacija i rekreativnih aktivnosti u dvorani i pomo¢nom terenu, inicira
obezbjedenje i nabavku sportske opreme i rekvizita, predlaZe programe i poduzima
aktivnosti usmjerene na potpunije koriStenje kapaciteta dvorane, kuglane, streljane i
pomocnog terena, obavlja i druge poslove i zadatke propisane vaZec¢im ops$tim aktima
Preduzeca, odnosno po nalogu direktora Preduzeéa.

[znos osnovne place je 953,57 KM.

U slucaju istog broja bodova kod prvorangiranih kadidata, prednost pri zapo$ljavanju imat
¢e kandidati koji ispunjavaju uslove iz Zakona o dopunskim pravima boraca-branitelja
Bosne i Hercegovine.

Konkurs ostaje otvoren 10 (deset) dana od dana objavljivanja.
Opéi uslovi:

» svojerutno potpisana pisana prijava sa biografijom, kontakt podacima i ta¢no
navedenom dokumentacijom koja se prilaze uz prijavu na konkurs.

» Uvjerenje o drzavljanstvu,

» Izvod iz mati¢ne knjige rodenih

» Uvjerenje o zdravstvenoj i radnoj sposobnosti - za kandidata koji bude izabran (ne
starije od 6 mjeseci),



CIPS (prijava prebivaliSta),

Diploma ili uvjerenje o zavrSenom stepenu stru¢ne/Skolske spreme,

Potvrda ili uvjerenje o radnom staZu i podacima registrovanim u mati¢noj evidenciji
koje izdaje zavod za penzijsko-invalidsko osiguranje,

» Rjedenje/uvjerenje nadleznog kantonalnog/op¢inskog organa o priznavanju
ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju (ne starije od 6 mjeseci).

Y V V¥V

Sa kandidatima koji ispunjavaju uslove iz oglasa obavit ce se intervju, prakti¢na i pismena
provjera znanja.

Sva prilozena dokumenta moraju biti orginali ili ovjerene fotokopije

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

7a dodatna obavje$tenja kontakt telefon 033/646-470.

Internet adresa: www.jponsa.ba

Prijave putem poste (preporuceno) dostaviti na JP"ONSA” d.o.0. Zvornitka 23, 71 000
Sarajevo, sa naznakom "NE OTVARAJ-PRIJAVA NA JAVNI OGLAS".

Direktor JP “ONSA” d.o.o0. Sarajevo

mr. sc. Mirza Rami¢



