Na osnovu ¢lana 35. Statuta JP "ONSA" d.o.0. Sarajevo ( Sluibene novine Kantona Sarajevo br. 30/17,
30/19i 20/21), a u skladu sa "Uredbom o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji
Kantona Sarajevo" ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj 19/21) i Odluke o pokretanju procedure
javnog oglasa za prijem u radni odnos broj 295/21 od 23.11.2021. godine, direktor JP “ONSA” d.o.o0.

Sarajevo raspisuje

1.

JAVNI OGLAS
za prijem radnika u radni odnos

Referent tehnitke podrike (elektritar- slaba struja)- 1 izvrdilac na period od 12 (dvanaest)
mjeseci uz probni rad od 6 (Sest) mjeseci, radno vrijeme 40 sati sedmiéno

Potrebni uslovi: KV-1Il stepen - VKV-V stepen struéne spreme, 2 godine radnog iskustva u struci,
poZelino poznavanje rada na sistemima upravljanja klima uredaja i svih ostalih poslova na
odrzavanju objekata i vanjskih povriina

Referent tehni¢ke podrike (elektritar- jaka struja) — 1 izvrSilac na period od 12 (dvanaest)
mjeseci uz probni rad od 6 (3est) mjeseci, radno vrijeme 40 sati sedmi¢no

Potrebni uslovi: _KV-1Il stepen - VKV-V stepen struéne spreme, 2 godine radnog iskustva u struci,
poZelino poznavanje rada na sistemima upravljanja klima uredaja i svih ostalih poslova na
odrzavanju objekata i vanjskih povriina

Referent tehnicke podrike (sva zanimanja) ~ 2 izvriioca na period od 12 (dvanaest) mjeseci uz
probni rad od 6 (3est) mjeseci, radno vrijeme 40 sati sedmiéno

Potrebni uslovi: SSS, 1 godina radnog iskustva, poZeljno poznavanje rada na sistemima
upravljanja klima uredaja i svih ostalih poslova na odriavanju objekata i vanjskih povréina

Mijesto rada za sva radna mjesta : Sarajevo, Zvornicka 23-prostorije JP ONSA d.o0.0. Sarajeva

Opis poslova za radno mjesto pod rednim brojem 1:

rukuje razglasnom tonskom opremom i instalacijama i odriava ih, kontrolife odriavanje i
rukovanje uredajima centralnog nadzora, rukuje i odriava instalacije slabe struje: PTT i TV
instalacije, semafore, vatrodojave, sisteme veza i sl., prati stanje opreme i instalacija slabe struje
i uskladenost sa projektnom i tehnickom dokumentacijom, signalizira potrebne nabavke i
zamjene opreme i dijelova uredaja i instalacija slabe struje, provodi mjere tehnicke zatite i
zastite od poZara, obavlja svakodnevnu kontrolu elektro-instalacija i uredaja na elektri¢ni pogon,
a koji su direktno vezani sa slabom strujom, odrava elektriénu instalaciju slabe struje i nastoji da
su uvijek u ispravnom stanju i za njihovu ispravnost odgovara, konstatuje i po moguénosti
otklanja sve kvarove na svim aparatima niske struje, odgovoran je za alat sa kojim radi, brine se
0 obezbjedenju uslova za odrZavanje sportskih sadrzaja, izuzima, zaduzuje i razduzuje sportske
rekvizite, brine se o odriavanju i pravilnom skladi¥tenju sportskih rekvizita, daje potrebne
informacije korisnicima usluga, brine se o higijeni radnog prostora, prima i otpusta ekipe,
korisnike dvorane i pomocnog terena, prije i poslije njenog kariécenja, organizuje postavljanje:
mreZe za odbojku, golova za rukomet, koZeva za kosarku, stolova za stoni tenis, terena i mrese
za badminton, terena za ritmitko-sportsku gimnastiku, bine za kulturne i estradne priredbe,
opreme za ozvucenje i dr., stara se o po3tovanju kuénog reda, obavlja i druge poslove i zadatke
propisane vazecim op3tim aktima Preduzeca, odnosno po nalogu direktora Preduzeéa.

Iznos osnovne place je 635,71 KM.



Opis poslova za radno mjesto pod rednim brojem 2:

organizuje i rukovodi tekudim i investicionim odriavanjem elektroenergetskih postrojenja,
uredaja i elektroinstalacija u dvorani i pomoénom terenu sa umjetnom travom, obavlja
preventivno, tekude i investiciono odrzavanje i servisiranje instalacija, opreme i uredaja
rashladne tehnike, ventilacije i centralnog grijanja, odriava elektroinstalacije jake struje, vri
defektazu kvarova i organizuje njihovo otklanjanje, odgovoran je za alat sa kojim radi,prati
primjenu tehnologije u elektroodriavanju, kontrolise funkcionisanje uredaja i instalacija prema
projektnoj i tehnickoj dokumentaciji i vale¢im propisima i zakonima, vodi evidenciju o
obavljenim radovima, utroku dijelova i materijala i elektriéne energije, prati i kontrolize rad
agregata i njihovo blagovremeno ukljucivanje u smislu preventivnih pregleda, prati kontrolide i
otitava potro$nju elektricne energije, provodi mjere zaktite na radu i protiv poZarne zattite, Cisti
snijeg u zimskom periodu sa prilaznih staza dvorane, pridrzava se procedura i standarda
kvaliteta, brine se o obezbjedenju uslova za odriavanje sportskih sadrzaja,ucestvuje u izradi
rasporeda koristenja svih sportskih sadrzaja i obezbjeduje uslove za njihovu realizaciju, jizuzima,
zaduzuje i razduzuje sportske rekvizite, brine se 0 odrzavanju i pravilnom skladistenju sportskih
rekvizita, nadzire ispravnost i gistocu terena i sportskih prostora, daje potrebne informacije
karisnicima usluga, brine se 0 higijeni radnog prostora, vodi sve propisane evidencije 0 upotrebi
sportskih programa, prima i otpusta ekipe, korisnike dvorane i pomocnog terena, kontrolide i
omogucava ulazak ovlaécenih lica u dvoranu i pomocni teren, zajednitki sa predstavnicima
ekipa, zapisnicki konstatuje stanje u prostorijama dvorane i pomocnog terena, prije i poslije
njenog koridéenja, organizuje postavljanje: mrefe za odbojku, golova za rukomet, koseva za
kotarku, stolova za stoni tenis, terena i mrese za badminton, terena za ritmicko-sportsku
gimnastiku, bine za kulturne i estradne priredbe, opreme za ozvulenje i dr., stara s€ O
poitovanju kucnog reda, intervenile na otklanjanju manjih kvarova za koje je struCno
osposabljen, kontroliée upotrebu i potro3nju vode i struje od strane korisnika,obavlja i druge
poslove i zadatke propisane vaZecim opétim aktima Preduzeta, odnosno po nalogu direktora
Preduzeda

lznos osnovne place je 635,71 KM.

Opis poslova za radno mjesto pod rednim brojem 3:

prua tehnicku pomoC za vrijeme svetanosti, manifestacija, priredbi, brine o sportskim
rekvizitima, brine se o obezbjedenju uslova za odriavanje sportskih sadrzaja,uestvuje u izradi
rasporeda koridtenja svih sportskih sadrzaja i obezbjeduije uslove za njihovu realizaciju a narocito
u kuglani i streljani, izuzima, zadu?uje i razduiuje sportske rekvizite, brine se 0 odriavanju i
pravilnom skladiStenju sportskih rekvizita, nadzire ispravnost i gistocu terena i sportskih
prostora, a narotito kuglane i streljane,daje potrebne informacije korisnicima usluga, brine se 0
higijeni radnog prostora, provodi propisane mjere zadtite na radu i zastite od poiara, vodi sve
propisane evidencije o upotrebi sportskih programa, prima i otpusta ekipe, korisnike kuglane,
streljane, dvorane i pomocnog terena, kontrolie i omoguéava ulazak ovla¥éenih lica u dvoranu i
pomocni teren, zajednicki sa predstavnicima ekipa, zapisnicki konstatuje stanje u prostorijama
kuglane, streljane, dvorane i pomoénog terena, prije i poslije njenog kori¥¢enja, organizuje
postavljanje: mrese za odbojku, golova za rukomet, koieva za kosarku, stolova za stoni tenis,
terena i mreze za badminton, terena za ritmicko-sportsku gimnastiku, bine za kulturne i
estradne priredbe, opreme za ozvuéenje i dr. stara se 0 postovanju kucnog reda, intervenide na
otklanjanju manjih kvarova za koje je strucno osposobljen, kontrolise upotrebu i potro3nju vode
i struje od strane korisnika,radi na poslovima generalnog Ciscenjai kretenja objekta, isti snijeg u
zimskom periodu sa prilaznih staza dvorane, obavlja i druge poslove i zadatke propisane vazecim
op3tim aktima Preduzeca, odnosno po nalogu direktora Preduzecda



Iznos asnovne place je 635,71 KM.
Potrebna dokumentacija:

» Svojeru¢no potpisana pisana prijava na javni oglas sa kontakt podacima (obavezno vazeci broj
telefona, adresa i e mail adresa) sa tatnom naznakom pozicije na koju konkurie kandidat i
ta¢no navedenom dokumentacijom koja se prilaZe uz prijavu na javni oglas

> Biografija

> Uvjerenje o drzavljanstvu-ne starije od 6 mjeseci

» lzvod iz maticne knjige rodenih

» Uvjerenje o zdravstvenoj i radnoj sposobnosti — za kandidata koji bude izabran (ne starije od 6
mjeseci),

» Diploma o zavrienom stepenu struéne/3kolske spreme

» a.)Zaradna mjesta pod rednim brojem 1.i 2:

- Uvjerenje izdato od strane PIO/MIO o podacima registrovanim u matiénoj evidenciji sa abavezno
navedenom &ifrom zanimanja ili Potvrda/uvjerenje prethodnog poslodavca o obavljanju poslova
u struci sa taéno naznafenim poslovima i radnim zadacima koje je kandidat obavljao, te
godinama i mjesecima ostvarenog radnog staZa i iskustva. Ukoliko se dostavlja potvrda PIO/MIO
fonda potrebno je dostaviti i potvrdu o tumadenju Sifre iz Uvjerenja kako bi se utvrdilo da li je
kandidat radio na poslovima za koje se traZi radno iskustvo
b.) Za radno mjesto pod rednim brojem 3:

- Uvjerenje izdato od strane PIO/MIO o podacima registrovanim u maticnoj evidenciji sa obavezno
navedenom 3ifrom zanimanja ili Potvrda/uvjerenje prethodnog poslodavca o obavljanju poslova
tatno naznatenim poslovima i radnim zadacima koje je kandidat obavljao, te godinama i
mjesecima ostvarenog radnog staza i iskustva.

> Rje$enje/uvijerenje nadleZnog kantonalnog/opcinskog organa o priznavanju ostvarivanja prava
prednosti pri zaposljavanju (ne starije od 6 mjeseci).

Javni oglas ostaje otvoren 10 (deset) dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama

Kandidati koji budu ispunili uslove iz javnog oglasa o datumu, vremenu i mjestu obavljanja pismenog i
usmenog dijela ispita bie obavje3teni pismeno na adresu ili putem e-maila i telefona koje dostave na

prijavi. -

U sluéaju istog broja bodova kod prvorangiranih kandidata, prednost pri zaposljavanju imat ¢e kandidati
koji ispunjavaju uslove prioriteta u zaposljavanju pozivaju¢i se na poseban propis po kojem imaju
prednost { dostavljena potvrda, uvjerenje i sl.).

Obavijestenije za kandidate:

Pitanja za pismeni i usmeni ispit, te listu propisa i literature iz oblasti iz koje ¢e se polagati pismeni i
usmeni ispit kandidat moZe preuzeti na web stranici JP ONSA doo Sarajevo prije raspisivanja javnog
oglasa. ‘

Sva prilozena dokumenta moraju biti orginali ili ovjerene fotokopije. Dostavljena dokumentacija se ne
vraca. Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

Za dodatna obavjestenja kontakt telefon 033/646-470.
Internet adresa: www.jponsa.ba



Prijave dostaviti u zatvorenoj koverti licno ili putem poste (preporufeno) na adresu JP”ONSA” d.o.0.
Sarajevo, Zvornicka 23, 71 000 Sarajevo, sa naznakom “NE OTVARAI-PRIJAVA NA JAVNI OGLAS- (za koje

radno mjesto se prijavijuje)”

Broj: 298-2/21
Sarajevo, 24.11.2021.godine

Direktor JP “ONS

Adnan



