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Sarajevo, 12.08.2024. godine

Na osnovu ¢lana 20a. Zakona o radu ("Sluzbene novine FBiH", broj: 26/16, 89/18, 623/20 - odluka US,
49/21 - dr. zakon, 103/21 - dr. zakon i 44/22), ¢lana 6. i 7. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u
javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 19/21 i
10/22), €lana 4. Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta broj: 277-2/22 od
18.11.2022. godine i Odluke o objavljivanju javnog oglasa za prijem u radni odnos broj: 542/24 od
14.05.2024. godine, direktor Javnog preduzeéa za upravljanje i odrzavanje objekata u vlasnidtvu
Opcine Novo Sarajevo "ONSA" d.o.0. Sarajevo, objavljuje:

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme

[ - OSNOVNI PODACI O PRAVNOM LICU KOJE OBJAVLJUJE JAVNI OGLAS

Naziv: Javno preduzece za upravljanje i odrzavanje objekata u vlasnistvu Opéine Novo Sarajevo
"ONSA" d.o.0. Sarajevo (u daljem tekstu: JP "ONSA" d.o.o0. Sarajevo)

Sjediste: Zvorni¢ka 23, 71000 Sarajevo

Internet adresa: http://jponsa.ba

Kontakt telefon: +387 33 646 470

E-mail adresa: info@jponsa.ba

IT — OBJAVLJUJE SE JAVNI OGLAS ZA PRIJEM U RADNI ODNOS NA ODREDENO
VRIJEME U TRAJANJU DO 12 (DVANAEST) MJESECI U JP "ONSA" D.0.0. SARAJEVO,
NA SLJEDECA RADNA MJESTA:

I. Radnik na parkingu — 1 izvr3ilac

2. Radnik na parkingu — 1 izvrsilac

3. Radnik na odrzavanju objekata — 1 izvrsilac

Sva navedena radna mjesta se popunjavaju na odredeno vrijeme u trajanju do 12 (dvanaest) mjeseci.
1.i 2. Radnik na parkingu - 1 izvriilac

0pls poslova:
obavlja poslove prijema, vrsi raspored parkiranja motornih vozila na parkingu i iste éuva od krade i
odtecenja,
prati stanje parkinga, isti &isti i odrZava u urednom stanju, te blagovremeno pismeno obavjedtava
Koordinatora za objekte, igralista i tehni¢ku podrsku o eventualnim nedostacima,
po potrebi vrsi naplatu parkiranja i obavlja ostale poslove vezane za isto,
odgovoran je za zaduZena materijalno — finansijska sredstva, te blagovremeno, kvalitetno i azurno
obavljanje povjerenih mu poslova i zadataka,
u skladu sa realnim potrebama Preduzeca, a po nalogu Uprave, obavlja i druge poslove,
vréi i sve druge poslove koje mu odredi 3ef SluZbe, izvréni direktor, odnosno direktor JP,
za svoj rad je odgovoran Sefu sluzbe i Izvr§nom direktoru Sektora, odnosno Direktoru Preduzea.

Potrebni uslovi:
- drzavljanstvo Bosne i Hercegovine,
op¢a zdravstvena sposobnost,
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- da je kandidat stariji od 18 godina,
- SSS—1ILili IV stepen,
- najmanje | (jedna) godina radnog iskustva.

Pripadajuéa osnovna neto plata: 794,64 KM.
Mjesto rada: Sjediste JP "ONSA" d.o.o. Sarajevo i objekti kojima Preduzeée upravlja.
Radno vrijeme: U smjenama ili turnusu.

3. Radnik na odrZavanju objekata — 1 izvrSilac

Opis poslova:

redovno servisiranje, konzerviranja i pustanja u rad fontana,

izrada i ugradnja svih vrsta poklopca za kanalizacione $ahtove, pravougaonih kanalskih resetki,
Zeljeznih okvira za redetke kao i zastite poklopaca 3ahtova od otudenja,

Cid¢enje Sahtova, uli¢nih slivnika kao i pro¢is¢avanje odvodnih kanala od smeca, zemlje i mulja te
odvoz na gradsku deponiju,

izrade i postavljnja tabli sa kuénim brojevima od al lima i retroreflektujuce folije,

izrade i postavljnja malih dopunskih tabli sa nazivom ulica od al lima i retroreflektujuée folije,
izrade i postavljnja velikih tabli sa nazivom ulica od al lima i retroreflektujuée folije,

montiranje postojecih tabli sa kuénim brojem kao i malih i velikih tabli sa nazivom ulica,
odrzavanje i ¢id¢enje zelenih povr3ina (travnjaka) sa izgrabljivanjem te odvoz na deponiju,

ko3nja trave travokosilicom, kosnja trimerom, odrZavanje cvijetnih gredica sa sadnjom sezonskog
cvijea uklju€uju¢i i Zzardinjere, odrZavanje i zaStita bilja i Zive ograde sa okopavanje,
dohranjivanjem i orezivanjem,

bojenje i popravka metalne ograde, lanaca i stubi¢a ograde sa &is¢enjem i antikorozivnom za$titom,
svi bravarski i zidarski radovi, radovi moleraja i sl.,

vodoinstalaterski poslovi i poslovi odrzavanja vodovodne mreZe,

vrdi i sve druge poslove koje mu odredi 3ef Sluzbe, izvréni direktor, odnosno direktor JP,

za svoj rad odgovoran je Sefu sluzbe odnosno Direktoru Preduzea.

Potrebni uslovi:

drzavljanstvo Bosne i Hercegovine,

- opca zdravstvena sposobnost,

- da je kandidat stariji od 18 godina,
SSS — najmanje 111 stepen struéne spreme,
najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva.

Pripadajuéa osnovna neto plata: 794,64 KM. '
Mjesto rada: Sjedidte JP "ONSA" d.0.0. Sarajevo i objekti kojima Preduzece upravlja.
Radno vrijeme: U smjenama ili turnusu.

111 - POTREBNA DOKUMENTACIJA

1.
23
3.

Svojeru¢no potpisana prijava na Javni oglas, [ - :
Kraéa biografija sa obavezno naznadenom adresom, kontakt telefonom i e-mail adresom kang}data,
Prijava mjesta prebivalista — CIPS (original ili ovjerena kopija, datum izdavanja ne stariji od 6
mjeseci),
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4. lzvod iz mati¢ne knjige rodenih (original ili ovjerena kopija, datum izdavanja ne stariji od 6 mjeseci
izuzev ako se radi o dokumentu na kojem je naznageno da nema ograniden rok vaZenja),

5. Uvjerenje o drzavljanstvu BiH (original ili ovjerena kopija, datum izdavanja ne stariji od 6
mjeseci),

6. Diploma o trazenoj stru¢noj spremi,

7. Uvjerenje/potvrda o trazenom radnom iskustvu,

8. Dokazi o ispunjavanju uslova za ostvarivanje prava prioriteta u zapo$ljavanju u skladu sa Uredbom.

NAPOMENA: Uvjerenje/potvrda poslodavca o radnom iskustvu mora da sadrzi naziv radnog mjesta,
stepen struéne spreme potrebne za navedeno radno mjesto, opis poslova i vremenski period obavljanja
istog.

Ako se dostavlja uvjerenje o radnom stazu iz PIO/MIO, potrebno je dostaviti i potvrdu o tumagenju
Sifre uz uvjerenje kako bi se utvrdilo da li je kandidat radio sa odgovarajuéom stru¢nom spremom na
poslovima za koje se traZi radno iskustvo.

Dokumenti koje kandidati prilazu uz prijavu moraju biti orginali ili ovjerene fotokopije.
IV - PREDNOST PRI ZAPOSLJAVANJU POD POSEBNIM USLOVIMA

Prednost pri zapodljavanju ostvaruju branioci i ¢lanovi njihovih porodica, u skladu sa Zakonom o
dopunskim pravima boraca — branitelja BiH, Zakonom o pravima demobilisanih branilaca i njihovih
porodica, Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapo3ljavanje branilaca, élanova njihovih
porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo i Instrukcijom o blizoj
primjeni kriterija vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje
branilaca, ¢lanova njihovih porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu
Sarajevo.

Naprijed navedena lica, prednost pri zaposljavanju po Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za
zaposljavanje branilaca, ¢lanova njihovih porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opfinama u
Kantonu Sarajevo ostvaruju ako su na evidenciji JU "Sluzba za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo" ili su
zaposlena sa nizom struénom spremom od one koju posjeduju ili su zaposlena na odredeno vrijeme.

Kandidati da bi ostvarili prioritet pri zapo$ljavanju trebaju dostaviti:

Dokaz da su na evidencijama JU "Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo" — Uvjerenje ne starije od
datuma objavljivanja ovog Javnog oglasa ili dokaz da su zaposleni sa nizom stru¢nom spremom od one
koju posjeduju — Potvrda poslodavca sa obaveznom naznakom spreme (zanimanja s kojim je radnik
zasnovao radni odnos kod poslodavca ne starija od datuma objavljivanja ovog Javnog oglasa ili da su
zaposleni na odredeno vrijeme — Potvrda/uvjerenje poslodavca kojim se dokazuje da je radni odnos
zasnovan na odredeno vrijeme ne starija od datuma objavljivanja ovog Javnog oglasa.

Dokumentacija kojom se dokazuje status korisnika prava, a prema tabeli ko_ja je pri.log Uredbe o
jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapo3ljavanje branilaca, ¢lanova njihovih porpdnca u F’.anlonu
Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine KS", broj: 37/20 i 27/21),

prikazana je u tabeli kako slijedi:
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vojnih invalida

vojnog invalida. RjeSenje o priznatom
pravu na invalidninu.
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Pripadnost

R.b. bora¢koj Naziv dokaza — dokumenata Organ Koji ga izdaje

kategoriji

1. Clan porodice Uvjerenje o status djeteta $ehida — Opéinska sluzba za boragko —
$ehida/poginulog, | poginulog, umrlog i nestalog branioca, invalidsku zastitu, Grupa za
umrlog i nestalog | Rjedenje o priznatom pravcu na pitanja, evidencije iz oblasti
branioca porodi¢nu invalidninu za suprugu Sehida | vojnih obaveze prema mjestu

— poginulog, umrlog, nestalog branioca i | prebivalista.
Uvjerenje o u€ed¢u u Oruzanim snagama

za $ehida — poginulog, umrlog i nestalog

branioca.

2. Ratni vojni Rjesenje o priznatom svojstvu ratnog Opéinska sluzba za boratko —
invalid vojnog invalida. invalidsku zastitu.

3: Dobitnik ratnog | RjeSenje o priznatom pravu na mjese¢no | Opéinska sluzba za bora¢ko —
priznanja i nov¢ano primanje dobitnika priznanja. invalidsku zastitu.
odlikovanja

4. Demobilisani Uvjerenje o uedéu u oruZanim snagama. | Grupa za pitanja evidencije iz
borci oblasti vojne obaveze prema

mjestu prebivalista.

3. Dijete: Uvjerenje o status djeteta vojnog invalida | aib —Opc€inska sluzba za
a) ratnog vojnog | Rje3enje o priznatom pravu na: a) boragko — invalidsku zastitu.
invalida invalidninu
b) dobitnika b) mjeseéni nov&ani dodatak, ¢ — Grupa za pitanja
ratnog priznanja i | ¢) Uvjerenje o u¢e$éu u oruzanim evidencije iz oblasti vojne
odlikovanja snagama. obaveze prema mjestu
¢) demobilisanog prebivalista.
borca

6. Supruge ratnih Uvjerenje o statusu supruZnika ratnog Op¢inska sluzba za boratko —

invalidsku zastitu.

V — OBAVJESTENJE O PREUZIMANJU PITANJA ZA PISMENI I USMENI ISPIT I LISTE
PROPISA I LITERATURE

Pitanja za pismeni i usmeni ispit i Lista propisa i literature iz koje ¢e kandidati polagat_i pismeni i
usmeni ispit, objavljeni su na internet stranici JP "ONSA" d.o.o. Sarajevo (.h:rtp:f!\.vwwdponsa.ba):
Kandidat pitanja za pismeni i usmeni ispit i Listu propisa i literature iz oblasti iz koje ¢e se p_oi.agatl
pismeni i usmeni ispit, a koja su prilagodena radnom mjestu koje se oglasava moze preuzeti | kod
Poslodavca.
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VI - PRIJAVA NA JAVNI OGLAS

Prijava sa potrebnim dokumentima, dostavlja se u roku od 10 (deset) dana, od dana posljednje objave
Javnog oglasa u Dnevnom listu "Oslobodenje", na internet stranici JP "ONSA" d.0.0. Sarajevo i na

internet stranici JU "Sluzba za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo”, iskljuivo putem poste — preporuceno,
na adresu:

JP "ONSA" d.o.0. Sarajevo |
Zvornicka 23, 71000 Sarajevo
SA NAZNAKOM:
"Prijava na Javni oglas za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme
do 12 (dvanaest) mjeseci u JP "ONSA" d.o.0. Sarajevo
za radno mjesto (navesti redni broj i naziv radnog mjesta na koje se aplicira) —
NE OTVARAJ"

Na poledini koverte &itko napisati ime i prezime, adresu i kontakt telefon.
VII - OSTALE NAPOMENE

Kandidati ¢e o datumu, vremenu i mjestu polaganja pismenog i usmenog ispita, biti obavjesteni putem
internet stranice JP "ONSA" d.o.o. Sarajevo (http://www.jponsa.ba) i putem email adrese (izuzetno
putem poste ukoliko kandidat nema e-mail adresu). Ukoliko kandidat ne pristupi polaganju pismenog
i/ili usmenog dijela ispita, smatrat ¢e se da je odustao od dalje oglasne procedure.

Poslovnik o radu Komisije po Javnom oglasu ¢e biti objavljen na web stranici Preduzeda
(www.jponsa.ba) dana 13.08.2024. godine.

Ukoliko kandidat podnosi prijavu za vie radnih mjesta, duzan je za svako radno mjesto dostaviti
zasebne prijave.

Prijave na Javni oglas se ne mogu vrsiti putem e-maila. Dostavljena dokumentacija nece se vracati
kandidatima nakon provedene procedure po Javnom oglasu.

Izabrani kandidat je duzan, prije potpisivanja Ugovora o radu, dostaviti ljekarsko uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta za koje je izabran.

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave, kao i kopije trazene dokumentacije koje nisu ovjerene,
se neée uzeti u razmatranje.

Kontakt podaci za dodatna pitanja i poja$njenja su: info@jponsa.ba i telefon: 033 646 470.
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